Advies betreffende de initiatieflandsverordening tot wijziging van de Landsverordening
minimumlonen

Het van de Staten (MAN-fractie, hierna: de indieners) ontvangen adviesverzoek betreft de
verlaging van de rechthebbende leeftijd op het minimumloon in verband met de vastgestelde
leerplichtige leeftijd, de mogelijkheid voor personen vanaf de leeftijd van 18 jaar om volledig op
de arbeidsmarkt te kunnen participeren, het voorkomen van discriminatie tussen de categorie
personen van 18 tot 21 jaar en van 21 jaar of ouder en het actualiseren van de
Landsverordening minimumlonen aangezien met de staatkundige hervorming de Nederlandse
Antillen niet langer bestaat. Ten grondslag aan de initiatiefontwerplandsverordening ligt het
beginsel van gelijke beloning voor arbeid van gelijke waarde bezien vanuit leeftijdsperspectief.
De SER is van mening dat human capital moet worden gekoesterd en dat werk moet lonen. Dat
betekent dat het goed is wanneer er in jongeren wordt geinvesteerd. De SER is het eens met de
basisopvatting dat het geleverde werk van een werknemer, ongeacht zijn of haar leeftijd, het
belangrijkste criterium dient te zijn bij het bepalen van het betaalde loon in plaats van de leeftijd.
Zelfstandige jongeren die werken dienen minstens een bedrag te verdienen waar ze op
waardige wijze van kunnen leven (‘decent work’). Dit bedrag is op Curagao het minimumloon.
Ook acht de SER de opvatting verdedigbaar dat de ouderdom van 18 jaar als maatstaf geldt

voor meerderjarigheid en dat elke jongere vanaf 18 jaar een volwaardig minimumuurloon moet
verdienen. Naar het oordeel van de SER heeft het huidige minimumjeugdloon juist averechtse
gevolgen, en kan het minimumjeugdloon daarom voor jongeren vanaf 18 jaar worden afgeschaft.
Een 16- en 17-jarige zou daarentegen 75% van het minimumloon kunnen krijgen, om hen
zodoende te stimuleren zoveel mogelijk hun opleidingen af te ronden. Kinderen en jongeren
beneden de 18 jaar behoren naar het oordeel van de SER — bezijden bijbaantjes - niet te werken;
zij moeten op school zitten. Tot slot geeft de SER de indieners in overweging ook zoveel mogelijk
de overige in het advies aangekaarte punten te beschouwen. (025-2021-SER.pdf)



