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CARTA DE LA ANTIGUA GUATEMALA,
GUATEMALA

Antigua Guatemala, 5 de septiembre de 2019

El “Encuentro de Consejos Econémicos y Sociales de América Latina y el Caribe”
en el marco de la RED CESALC, se llevo a cabo en la Ciudad de Antigua
Guatemala, Guatemala, el 4 y 5 de septiembre de 2019 y conté con la presencia de
cuatro Consejos Econdmicos y Sociales.

Los temas presentados durante las jornadas se centraron en lo siguiente:

e Introduccion y presentacion del marco general de la Red de Consejos
Econémicos y Sociales de América Latina y el Caribe (RED CESALC)
e Elfuturo del empleo y el reto para la generacion de empleo digno:

o Las nuevas relaciones de los Agentes Econdémicos en un mundo
global.
o El futuro del trabajo y los cambios en el ambito laboral.
o Los desafios para el futuro del trabajo
» CES Honduras
» CES Guatemala
» CES Republica Dominicana
» CES Curazao

e Agenda de la RED CESALC:
o Informe de Presidencia del Comité de Gestiéon y Declaracién de la
Antigua Guatemala
o Presentacion portal Web de la Red CESALC
o Experiencia en implementacion y uso de la red CES europea

e Los objetivos de desarrollo sostenible (ODS) y su vinculaciéon con las
agendas de politica publica econémica y social:
o Visién CES de Espaiia agenda 2030
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e La forma institucional y la ortodoxia de los Consejos Econdmicos y Sociales:
o CES Curazao
o CES Honduras
o CES Republica Dominicana
o CES Guatemala

También se trabajé en la actualizacién y construccion del modelo de gobernanza y
funcionamiento de la RED CESALC, el cual fue aprobado por unanimidad por los
consejos participantes; con base en lo anterior, se eligié al Consejo Presidente para
el periodo 2020-2021, el cual sera el Consejo Econémico y Social de Honduras.

Asimismo, se establecié que el Consejo Presidente en consulta con el Comité
Técnico Ejecutivo de la Red CESALC, elaborara en el primer trimestre de su gestion,
una propuesta del Plan de Trabajo para el primer afio de gestion, el cual debe ser
aprobado por todos los Consejos Miembros. Es entendido que el Plan de Trabajo
debe contener como minimo, la siguiente informacion:

e Objetivos

e Resultados

e Cronograma de Actividades
e Fuente de Financiamiento

Los Consejos representados en el “Encuentro de Consejos Econémicos y Sociales
de América Latina y el Caribe” celebrado en la Ciudad de Antigua Guatemala,
reafirman los compromisos asumidos en anteriores Encuentros, y se comprometen
a continuar con el trabajo realizado, asimismo, a consolidar la RED CESALC, como
un medio para el dialogo, el intercambio de conocimientos y a la difusion de
experiencias nacionales y regionales; considerando lo siguiente:

a) Los Consejos Economicos y Sociales (CES) se estan convirtiendo cada vez
mas en instancias estratégicas de dialogo, de participacion y concertacion de
distintos actores, para la contribucién en la definicion y mejora de las politicas
publicas y las orientaciones generales del desarrollo sustentable.
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b) Los CES se dedican a promover procesos de dialogo sobre temas nacionales
y agendas internacionales en comun con sus pares, para el impacto en
paises de América Latina y el Caribe, impulsando la integracién entre los
representantes que conforman la Red.

c) La RED CESALC, se suma a los diversos esfuerzos encaminados en
promover la participacion social, el dialogo y la democracia en América Latina
y el Caribe.

d) La RED CESALC, establece como temas prioritarios para el abordaje
conjunto: la lucha contra la pobreza y desnutricion cronica; la promocion de
la salud y el bienestar, la igualdad de género, el trabajo decente y el
crecimiento econdémico, el desarrollo industrial inclusivo y sustentable y la
innovacion en América Latina y el Caribe. Asimismo, apoyara la formulacion
de planes, politicas y programas que garanticen los derechos econémicos y
sociales de la poblacion.

Los CES representados en el “Encuentro de Consejos Econdémicos y Sociales de
Ameérica Latina y el Caribe” celebrado en la Ciudad de Antigua Guatemala se
comprometen a:

a) Dar continuidad y apoyo a las acciones de la RED CESALC, segun el marco
de Gobernanza y Funcionamiento acordado y aprobado; asi como al Plan de
Trabajo que posteriormente sera formulado.

b) Fortalecer el dialogo sobre los temas comunes y prioritarios para Ameérica
Latina y el Caribe, en el ambito y alcance de los CES.

c) Transmitir las decisiones del presente Encuentro de la RED CESALC a las
autoridades gubernamentales a las que estan vinculados los CES, buscando
fortalecer y dar prioridad al debate sobre los temas sociales y econémicos en
el ambito local.
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Firmantes

CONSEJO ECC SOCIAL DE UBLICA DOMINICANA

CPNSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE|GUATEMALA

Acordado en Ciudad de Antigua Guatemala, Guatemala, a los cinco dias de
septiembre de 2019.

Participante invitado:

Estuvo presente en el Encuentro de la RED CESALC, el Consejo Econémico y
Social de Espania, con representantes.
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RED DE CONSEJOS ECONOMICOS Y SOCIALES DE AMERICA LATINA Y EL
CARIBE (RED CESALC)

GOBERNANZA Y FUNCIONAMIENTO

En seguimiento a las acciones y acuerdos tomados por los Consejos Econémicos y
Sociales involucrados en el proceso de construccién y consolidacion de la Red de
Consejos Econdmicos y Sociales de América Latina y el Caribe (RED CESALC), a
continuacién, se presenta propuesta sobre los principios de gobernanza y aspectos
claves para su funcionamiento. Esta propuesta sera presentada para discusion y
deliberacion en el proximo “Encuentro de Consejos Econémicos y Sociales de América
Latina y el Caribe” a realizarse en la Ciudad de Antigua Guatemala, Guatemala, el 4y 5
de septiembre de 2019, bajo la organizacion del Consejo Econdémico y Social de
Guatemala.

| - PRESENTACION

El surgimiento y creacion formal de diversos consejos econdmicos y sociales en
Ameérica Latina y el Caribe en los Ultimos afnos es reflejo del creciente interés en
fortalecer la democracia por medio de la creacion de espacios innovadores y
calificados de dialogo social y concertacién. La Red de Consejos Economicos y
Sociales de América Latina y el Caribe (RED CESALC, y en adelante Red), fruto
del acercamiento entre los consejos de la region para el intercambio de
conocimientos y experiencias, emerge en este contexto de ampliacion de los
mecanismos de participacion. Su idealizacién refuerza la intencion de aumentar
aun mas el intercambio, de organizar y hacer perenne el encuentro de
instituciones afines que comparten desafios y agendas econémicas y sociales
comunes.

1.1 Miembros

Pueden participar de la Red los consejos econémicos y sociales de Ameérica
Latina y del Caribe, sean nacionales o sub-nacionales, plenamente formados
como tal de acuerdo a la legislacién de cada pais o lugar geografico reconocido
por aquel. Para ingresar a la Red, es necesario que la organizacion interesada




presente su solicitud por medio de una carta de adhesion ante el Consejo que
presida la Red, este analizara la solicitud y si cumple con la condicién descrita
aceptara la solicitud de adhesién como miembro de la Red y fijara la fecha de
incorporacién con goce de derechos y responsabilidades, el Consejo Presidente
informara por medio del Portal Web de cada una de estas situaciones.

1.2 Objetivos:
Son objetivos de la Red:

a) Estimulary apoyar la creacion de Consejos Econémicos y Sociales en
la region, tanto dentro de los Estados nacionales como también a nivel
sub-nacional, en los estados, en provincias y en los municipios de los
paises del grupo;

b) Producir debates sobre los temas de politicas publicas de caracter
econdémico y social de indole nacional e internacional y sus impactos
en los paises de e instituciones de gobierno que forman parte de los
consejos, asimismo América Latina y del Caribe, promoviendo el
dialogo entre los sectores productivos, facilitar que los resultados de
estas discusiones sean enviados como recomendaciones y
propuestas a las autoridades gubernamentales;

c) Priorizar los debates sobre la democracia y la defensa de los procesos
democraticos en América Latina y el Caribe.

1.3 Compromisos expresados en la Carta de Brasilia y actualizados en la
Carta de la Antigua Guatemala

Los consejos econdémicos y sociales, reunidos en la Ciudad de Antigua
Guatemala, Guatemala, el 5 de septiembre de 2019, expresan los siguientes
compromisos:

a) Fortalecer la Red de Consejos Econémicos y Sociales de la América
Latina y el Caribe (RED CESALC) como un instrumento de dialogo, de
intercambio de conocimientos e intercambio de documentos técnicos,
permitiendo la difusién de las experiencias existentes y estableciendo
una agenda de temas de interés comun de debate;



b) Fortalecer los consejos econémicos y sociales miembros de la Red,
comprendiendo las peculiaridades de cada uno y los retos comunes,
buscando promover procesos de mejora y de innovacion del instrumento,
asi como la difusion del impacto de los resultados del dialogo;

c) Participar de la administracion de la RED CESALC, contribuyendo a su
consolidacion y estableciendo un modelo de gestién compartida, asi
como una agenda anual de actividades organizadas conjuntamente o por
un determinado miembro de la Red;

d) Contribuir a la difusién de las experiencias de los consejos econémicos
y sociales, sus propuestas y resultados en el Portal Web de la RED
CESALC, instrumento que debe ser alimentado de forma continua por
todos los miembros de la Red y que tiene como objetivo facilitar el flujo
de informaciones, cada miembro de la Red nombrara internamente una
o dos personas responsables de la actividad descrita, que también haran
las veces de enlace técnico para la comunicacion fluida entre los
miembros.

Il -PRINCIPIOS DE GOBERNANZA Y FUNCIONAMIENTO

La gobernanza de la Red se caracterizara por ser flexible y estara basada en
principios mas que en normas. La Presidencia de la Red sera ejercida por un
Consejo Econémico y Social miembro de la Red el cual sera electo para un
periodo de 2 afios, la eleccion que sera por mayoria simple se hara en ocasion
de los eventos presenciales, denominados “Encuentros”. No habra reeleccion
consecutiva y el periodo de 2 afios contara a partir de la fecha de eleccion; todos
los consejos miembros de la Red deberan estar en disposicién de asumir la
presidencia, una vez electos.

2.1 Principios de Gobernanza

a) Rendicion de cuentas: implica que, tanto el Consejo que preside la
administracion y los demas participantes de la Red asuman
responsabilidad por los resultados de las decisiones adoptadas y
respondan por el hecho de no haber sido posible implementar tales
decisiones. Deben respetar los estandares, normas Yy objetivos
acordados.



d)

Transparencia: en apoyo a la rendicion de cuentas, la transparencia
literalmente significa que los participantes de la Red deberan tener a su
disposicion la informacién relativa al quehacer de la Red y que los
procedimientos aplicados en la administracion también sean
transparentes. '

Equidad e inclusidn: relacionada de manera estrecha con la inclusion,
la equidad se refiere especificamente al derecho de cada miembro a
tener voz en igualdad de condiciones, en los procesos de gobernanza y
a beneficiarse equitativamente de los resultados de éstos. Ello significa
asegurar que las voces de todos los miembros sean incluidas sin
excepcion.

Sensibilidad: en la gobernanza de la Red, la sensibilidad significa que
el Consejo que preside la administracién de la Red debera actuar a partir
de la informacién recabada por medio de procesos participativos, en
maneras que beneficien al conjunto de los participantes, buscando
cumplir una agenda que refleje las demandas y necesidades colectivas.

Defensa de derechos humanos: los miembros de la Red deben
promover el respeto y la proteccién plena de los derechos humanos —en
particular los de las personas vulnerables o marginadas — tal como lo
establecen los diversos elementos del marco de derechos humanos de
la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU).

Solidaridad y cooperacion: la Red estara basada en los principios de
la solidaridad y cooperacién entre los representantes que integran cada
consejo, y en la medida que aplique en particular (de acuerdo a la
constitucion de cada consejo) a la sociedad civil de los distintos paises.
Es esperado que todos sus participantes colaboren activamente para el
éxito de su agenda de debates y que solidariamente asuman el
compromiso de colaborar para su constante fortalecimiento.

Colaboracion Internacional: La Red priorizara la colaboracién entre los
paises de América Latina y el Caribe sobre el intercambio de
conocimientos en temas politicos, econémicos, sociales y ambientales,
con base a los principios basicos de solidaridad, complementariedad,
igualdad, no condicionalidad y respeto de la soberania. Cooperacion
Internacional: En caso de recibir ofrecimiento de apoyo técnico o
financiero por parte de un Consejo Econémico y Social de otra region o



de una agencia de cooperacion que gestione temas de interés para la
Red, se faculta al Consejo que ostente la presidencia para que, en
consulta con los demas miembros de ésta organizacion, defina lineas de
cooperacion efectivas, en armonia con los objetivos, principios y valores
que la rigen. La misma no debera adoptarse como vinculante hacia la
constituciéon de cada consejo individualmente.

2.2 Funcionamiento

a)

La administraciéon de la Red sera ejercida por el Consejo Presidente,
responsable de la buena y proactiva administracion, es electo para un
periodo de dos afios, no reelegible consecutivamente.

Para garantizar el adecuado funcionamiento de la Red, se constituye un
Comité Técnico Ejecutivo, conformado por dos representantes de cada
Consejo Miembro, cuyo mandato es dinamizar la comunicacion vy
coordinacion entre todos los miembros de la Red, apoyar al Consejo
Presidente en la implementacién del Plan de Trabajo Bianual, dar el
seguimiento correspondiente a la publicacion permanente de informacion
clave, en el portal web de la organizacién, entre otras que sean afines.

Se realizardn reuniones presenciales con periodicidad anual
denominadas “Encuentro de la RED CESALC", en los cuales se
organizaran los debates tematicos y ponencias, se aprobaran
declaraciones de la Red sobre los temas tratados y posibles
modificaciones al marco de Gobernanza y Funcionamiento. También se
definira la sede del préximo encuentro y otros temas que el Consejo
Presidente presente ante los miembros de la Red.

Cada dos afios, durante el Encuentro, los miembros de la Red aprobaran
el plan de trabajo anual y proyeccion, también elegiran al Consejo
Presidente de la RED CESALC.

Para la toma de acuerdos en dichos encuentros, se buscara siempre el
consenso, consignando y dejando constancia si no existe unanimidad.



Los miembros que no puedan asistir, podran hacer llegar su declaracion,
decision y voto por medio escrito.

La Red desarrollara también encuentros virtuales entre sus participantes,
por medio de foros, talleres, cursos de capacitacion y otras actividades
incluidas en el plan de trabajo acordado en el Encuentro.

Cada miembro de la Red sera responsable directamente por la
actualizacion de sus informaciones institucionales en el Portal Web de |a
Red, también de compartir sus agendas y productos del didlogo
pertinentes en la referida plataforma virtual, esta plataforma estara a
cargo integralmente del Consejo Presidente.

Los principios de gobernanza de la Red, podran ser modificados en
conjunto, si fuera necesario en el Encuentro que corresponda, a
propuesta de cualesquiera de sus miembros.

2.3 Plan de trabajo

a)

b)

El Consejo Presidente en consulta con el Comité Técnico Ejecutivo,
elaborara una Propuesta de Plan de Trabajo Anual, el que debera ser
sometido a la aprobacién de los miembros de la Red, por medios
electrénicos o en forma presencial en un Encuentro de la Red.

El Consejo Presidente de la Red sera responsable por coordinar la
ejecucion del Plan de Trabajo y de presentar en el Encuentro los informes
anuales sobre los avances alcanzados.

Para apoyar la ejecucion de las actividades y acciones incluidos en el
Plan de Trabajo, podran ser creados grupos tematicos, con participacion
de distintos consejos miembros de la Red y con plazos de funcionamiento
previamente acordados.

El Plan de Trabajo anual debera informar los temas prioritarios para
debate en el contexto de las actividades de la Red.



2.4 Financiamiento

a) Cada consejo econémico y social miembro de la Red deberd movilizar
sus propios recursos financieros para viabilizar su participacion en las
actividades previstas, con la opcion también de buscar distintas fuentes
de financiacién y cooperacion.

b) El Consejo Presidente podra buscar cooperacion para apoyar la
financiacién de las actividades previstas en el Plan de Trabajo anual.

c) El consejo econdémico y social anfitrion del Encuentro arbitrara los

recursos necesarios para la realizacion del evento, asi como la
metodologia para el buen desarrollo del mismo.

Firmantes

——

K

CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE CURAZAO

%  tad

CONSEJO ECONOMICO/Y SOCIAL DE HONDURAS

CONSEJO E OCIAL DE REPUBLICA DOMINICANA



CONSEJO ECONOMCO Y SOCIAL DE GUATEMALA

Acordado en la Ciudad de Antigua Guatemala, Guatemala, a los cinco dias de
septiembre de 2019



